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も
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ぐ
60
歳
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「
辞
め
て
も
ら
う
か
も
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と
言
わ
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の
で
す
が

職
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の
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律
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生
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と
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教
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あ
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た
い

働
き
す
ぎ
の
見
直
し
は
ふ
だ
ん
の
暮
ら
し
の
見
直
し
か
ら

残
業
が
な
く
な
ら
な
い
の
は
、だ
れ
の
せ
い

管
理
職
の
私
が
、「
働
き
す
ぎ
」を
考
え
ま
し
た
。
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ま
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の
場
を
築
き
広
げ
よ
う
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浪
江
　
福
治

２
０
２
３
春
闘
は
、
連
合
４
月
13
日
発
表
に

よ
る
と
、「
賃
金
改
善
分
を
獲
得
し
た
組
合
は

60
％
と
な
っ
て
お
り
、
高
い
水
準
を
維
持
し
て

い
る
。
２
０
１
３
闘
争
以
降
で
最
も
高
い
。
中

小
組
合
も
『
賃
上
げ
の
流
れ
』
は
し
っ
か
り
と

引
き
継
が
れ
て
い
る
。
組
合
員
の
生
活
安
定
や

『
人
へ
の
投
資
』
と
月
例
賃
金
に
こ
だ
わ
っ
た
粘

り
強
い
交
渉
を
行
っ
た
成
果
と
受
け
止
め
る
。

有
期
・
短
時
間
・
契
約
等
労
働
者
の
引
上
げ
率

は
概
算
で
一
般
組
合
員
（
平
均
賃
金
方
式
）
を

上
回
っ
て
い
る
」
と
の
評
価
を
行
っ
て
い
る
。

物
価
上
昇
分
を
踏
ま
え
た
賃
金
要
求
に
満
額

近
い
回
答
で
あ
っ
た
が
、
依
然
と
し
て
続
い
て

い
る
異
常
と
も
い
え
る
物
価
上
昇
に
よ
り
、「
物

価
に
追
い
つ
か
な
い
賃
金
」
に
な
っ
て
し
ま
う

と
言
え
ま
す
。

こ
う
し
た
中
で
も
、
集
団
的
労
使
関
係
に
よ

る
成
果
を
波
及
さ
せ
る
た
め
に
、「
労
働
協
約
の

拡
張
適
用
」
の
取
り
組
み
が
あ
り
ま
し
た
。
２

０
２
１
年
９
月
22
日
に
青
森
、
岩
手
、
秋
田
県

内
の
店
舗
に
関
し
、
Ｕ
Ａ
ゼ
ン
セ
ン
の
加
盟
組

合
で
あ
る
ヤ
マ
ダ
ホ
ー
ル
デ
ィ
ン
グ
ス
ユ
ニ
オ

ン
、
デ
ン
コ
ー
ド
ー
ユ
ニ
オ
ン
が
会
社
と
締
結

し
た
労
働
協
約
の
地
域
的
拡
張
適
用
を
厚
生
労

働
大
臣
が
32
年
ぶ
り
決
定
し
、
３
県
内
に
あ
る

他
社
の
大
型
家
電
量
販
店
に
も
効
力
を
及
ぼ
す

こ
と
と
な
り
ま
し
た
。
こ
う
し
た
運
動
は
今
後

よ
り
重
要
な
取
り
組
み
と
な
る
と
思
い
ま
す

ま
た
、
２
０
２
３
春
闘
で
、
電
機
連
合
の
あ

る
組
合
で
は
一
時
金
の
月
数
に
プ
ラ
ス
一
律
３

万
円
の
回
答
を
得
ま
し
た
。
一
律
部
分
を
導
入

す
る
こ
と
に
よ
っ
て
格
差
を
縮
小
さ
せ
る
処
置

に
な
っ
た
と
聞
き
ま
し
た
。

有
期
・
短
時
間
・
契
約
等
の
非
正
規
の
処
遇

改
善
を
求
め
た
取
り
組
み
、
格
差
是
正
の
取
り

組
み
も
重
要
視
さ
れ
、
成
果
が
出
て
い
る
と
聞

い
て
い
ま
す
。
格
差
是
正
の
た
め
に
は
、
大
手

と
中
小
の
「
公
正
な
取
引
」
や
、
労
働
条
件
、

労
働
者
保
護
規
定
を
求
め
る
政
治
運
動
も
重
要

で
す
。

す
べ
て
の
働
く
者
が
、
健
康
で
文
化
的
な
生

活
が
送
れ
る
よ
う
、
あ
ら
た
め
て
賃
金
と
は
何

か
、
労
働
組
合
と
は
何
か
と
言
っ
た
こ
と
を
学

び
・
交
流
す
る
場
を
、
あ
ら
ゆ
る
機
会
を
通
じ

て
築
き
広
げ
て
行
き
た
い
と
思
い
ま
す
。
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